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(2) Das Dekanat des jeweiligen Fachbersiches be-
steht aus der Dekanin oder dem Dekan.

(3) § 56 Abs. 8, 8 und 10 HSG findet keine entspre-
chende Anwendung.

§15
Frauenbeauftragte

(1) Die Frauenbeauftragte der Verwaltun sfach-

- hochschule und ihre Stellveriretende fir denjBereich

des Fachbereiches Rentenversicherungf werden
vom Senat gewéhlt. Die Wahizeit betrégt drei Jahre,

soweit die Anzahl der Mitglieder der Hochgchule we-

niger als 1.000 Mitglieder betragt. Ansonsgten betragt
die Wanlzeit sechs Jahre.

(2} Die zur Vorbereitung der Wahl derfrauenbeauf—
tragten und ihrer Stellvertratenden zu pildende Frau-
engleichstellungskommission wird ff die Dauer von
drei Jahren im Rahmen der Hochgchulwahlen ge-
wahit. Naheres regelt die Wahlordjiung der Verwal-
tungsfachhochschule.

§ 16
Ausbildung und Prilfung njcht beamteter
~ Studierendgr

(1) Die Ausbildung und Prifyng von Studierenden

Studiengarig in den Fachbeyeichen Allgemeine Ver-
waltung, Polizei, Rentenvefsicherung oder Steuer-

an der Verwaltungsfachho?schule, die an einem -

~ verwaltung teilnehmen und die nicht in einem Beam-

tenverhélinis oder beamtgnéhnlichen Verhélinis ste-

‘hen, erfolgt in entsprecilender Anwendung der fiir

die jeweiligen Fachbergiche geltenden Bestimmun-
gen iber die Ausbi[du\gg und Prifung fiir die jeweill-
ge Laufbahn in der jeweils geltenden Fassung.

(2) Nach erfolgreic i
und Prifung kann die Befahigung fur die Laufbahn
des gehobenen Diknstes der jeweiligen Fachrich-
fistdndige Ministerium festgestellt
und die Prifung als Laufbahnprifung anerkannt
werden, soweit feamtenrechtliche Vorschriften nicht
entgegenstehey. Wer durch die Feststellung die Be-
fahigung fir den gehobenen Dienst der jeweiligen
Fachrichtung ferworben hat, besitzt nach § 122
Abs. 2 Beamfenrechtsrahmengesetz die Beféhigung
fir entspreofiende Laufbahnen bei allen Diensther-
ren im Geltgingsbereich dieses Gesetzes.

§17
Inkrafttreten

Diese rfassung tritt am Tage nach der Verdffentli-
chung in Kraft. - ‘

Gleic r eitig treten auBer Kraft

~ di¢ Satzung der Fachhochschule fiir Verwaltung,
Pblizei und Steuerwesen vomn 14. Dezember 1984
Amtsbl. Schl.-H/AAz. S. 257, ber. 1985 5. 29),
zuletzt geéndert durch die 3. Anderungssatzung
vom . 27. April 1999 (Amisbl. Schl.-H./AAz.
'S.130), :

m Abschiuss der Ausbildung

wn un LN LON LoD LN LoN LD LN 10N on W00 LN WD LR LD Lo

/

— die Satzung zur Errichtung des Fachbereiches
Rentenversicherung an der Fachhochschule” fiir
_Verwaltung, Polizel und- Steuerwesen” vom
17. Mai 1993 (Amtsbl._ Schl.-H./AAz. 8(2, ),

— die Satzung ilber die Ausbildung
nicht beamteter Studierender im/ Fachbereich
-Rentenversicherung an der Fagihochschule fiir
Verwaltung, Polizei und Steuepvesen vom 27. Ju-
ni 1996 (Amtsbl. Schl.-H./AAZ. S. 122) sowie

~ die Satzung Ober die Adsbildung und Prifung
nicht beamteter Studiegénder im Fachbereich All-
gemeine Verwaltung/an der Fachhochschule fir
Verwaltung, Polizéi und Steusrwesen vom
10. Dezember 996 (Amtsbl. Schl.-H./AAz.
S. 422), gedngért durch die 1. Anderungssatzung
vom 27. ;ylﬁ' 999 (Amisbl. Schl.-H./AAz. S. 130),

d - Priifung

Die Genehnrigung nach § 40 Abs. 1 des Landesver-
waltungsgésetzes wurde mit Erass des Innen-
minist?i ms vom 5. November 2003 erieilt.

ol

A]ty Z, 14. November 2003

Verwaltungsfachhochschule
Der Vorsitzende des Senates

Amtsbl. Schl.-H./AAz. 2003 S. 815

Satzung
fir die Durchfiithrung der Hochschulwahlen
an der Fachhochschule fiir Verwaltung und
Dienstleistung (Wahlordnung)

Vom 14. November 2003

Aufgrund des § 26 Abs. 1 Satz 1 des Hochschulge-
setzes wird nach Beschlussfassung durch den Se-
nat vom 11. September 2003 foigende Wahlordnung
erlassen:

Inhaltsverzeichnis

Geltungsbereich -
Wahlberechtigung
Wahlrechtsgrundsétze
Personalisierte Verhéltniswahl
Wahlorgane
Aufgaben der Wahlorgane
~ Wahlbekanntmachung
Wahlerverzeichnis
Wahlvorschldge
Wahlunterlagen
Wahlhandlung
Wahlergebnis
© Auszahlung _
Feststellung des Abstimmungsergebnisses
Bekanntgabe des vorldufigen
Wabhlergebnisses
Einspriiche gegen die Glltigkeit der Wahi
Ausscheiden von Mitgliedern und Nachriicken
von Ersatzmitgliedern -

a2 o

—_—
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§18 FrauengleichstelIungskommiésion
§19 lnkrafttreten

§1
Geltungsberaich

(1) Diese Wahlordnung gilt fir die zu wahlenden
Vertreterinnen und Vertreter der Mltghedergruppen
der nachstehenden Hochschulgremien:

— Senat
— Fachbereichskonvente

Sie findet ebenfalls Anwendung auf die Wahl der
Vertreterinnen und Vertreter der Mitglisdergruppe
der Studierenden in den Fachbereichsriten sowie

auf die Wahl der Vertreterinnen der Mitgliedergrup-
pen in der Frauengleichstellungskommission. Auf.

die Anlage 1 zu dieser Wahlordnung wird verwiesen.

{2) Die nach Absatz 1 durchzufiihrenden Wahlen
sollen zeitgleich durchgefiihrt werden.

§2
Wahlberaechtigung

{1) Aktives und passives Wahlrecht steht den Mit-
gliedern der Mitgliedergruppen

1. der Hochschullehrerinnen-und Hochschullehrer,
2. der Lehrbeauftragten,

3. der Studierenden und

4. des nichtwissenschaftlichen Dienstes

zu.

(2) Die Rektorin oder der Rektor hat weder aktives
noch passives Wahlrecht. Die Dekaninnen und De-
kane haben aktives Wahlirecht als Mitglieder der Mit-
gliedergruppe der Hochschullehrerinnen und Hoch-
schullehrer., ’ :

(3) Bei den Wahlen zu den Fachbereichsraten und
Fachbereichskonventen sind die Mitglieder der Mit-
gliedergruppen der Hochschuilehrerinnen und Hoch-
schullehrer, der Lehrbeauftragten sowie der Studie-
renden jeweils eindeutiy einem Fachbereich zuzu-
ordnen, in dem sie wahiberechtigt sind. Die
Zuordnung richtet sich danach, in welchem Fachbe-
reich sie (tberwiegend tatig sind. Erforderlichenfalls
entscheidet die Rektorin oder der Rektor tiber die
Zuordnung.

{4) Die Mitglieder der Mitgliedergruppe des nichiwis-
senschaftlichen Dienstes sind standortbezogen bei
den Wahlen zu allen Fachbereichskonventen am je-
weiligen Standort wahlberechtigt. Erforderlichenfalis
entscheidet die Rektorin oder der Rektor Ober die
Zuordnung zu einem Standort.

§3
Wahlrechtsgrundséatze

(1) Die Vertreterinnen und Vertreter der Mitglieder-
gruppen werden in allgemeinen, gleichen, freien und

geheimen Wahlen nach den Grundsatzen der perso-

nalisierten Verhéltniswahl und unmittelbar gewahit.
Bei den Wahlvorschldgen sollen Frauen und Manner
zu gleichen Anteilen beriicksichtigt werden.

{(2) Jede oder jeder Wahlberechtigte kann hochs-
tens so viele Stimmen abgeben, wie Vertreterinnen
oder Vertreter ihrer oder seiner Mitgliedergruppe in
das jeweilige Organ zu wihlen sind.

(3) Gehéren einer Mitgliedergruppe nicht mehr An-
gehérige an, als Verireterinnen oder Vertreter zu
wéhlen sind, so werden alle Angehérige ohne Wah|
Mitglieder des jeweiligen Organs.

(4) Ein Gremium ist auch dann rechtméBig zusam-
mengesetzt, wenn Angehérige einer Mitgliedergrup-
pe, die darin vertreten sein soll, nicht oder nicht in -
ausreichender Zahl vorhanden sind. :

§4

* Personalisierte Verhaltniswahl

(1) Bei Wahlen nach den Grundsétzen der persona-
lisierten Verhaltniswahl wird mit Listen gewahlt, auf
denen.die Namen der Bewerberinnen oder Bewer-
ber aufgefihrt sind.

{2) Die Wahlberechtigten kénnen ihre Stimmen Be-
werberinnen oder Bewerbern verschledener Listen
geben.

(3) Die auf die einzelnen Vorschlagslisten entfallen-
den Sitze werden nach dem Niemeyer-Verfahren er-
mittelt. Danach wird die Gesamtzahl der Sitze einer
Wabhlgruppe, vervielfacht mit der Zah! der Stimmen,
die die Vorschiagsliste erhalten hat, durch die Ge-
samtzahl der Stimmen aller zu beriicksichtigenden
Lisien geteilt. Jede Liste enthalt zundchst so viele
Sitze, wie ganze Zahten auf sie entfalien. Danach zu
vergebende Sitze sind den Listen in der Reihenfolge
der hiichsten Zahlenbruchteile, die sich bei der Be-
rechnung nach Satz 2 ergeben, zuzuteilen. Bei glei-
chen Zahlenbruchteilen entscheidet das von der
Wahlleiterin oder dem Wablleiter zu ziehende Los.
Enthalt eine Liste weniger Bewerberinnen oder Be-
werber als ihr an Sitzen zustehen wirden, so bleiben
diese Sitze unbesetzt.

(4) Innerhalb der Listen werden dze Sitze nach der
Reihenfolge der erreichten Stimmenzahien auf die
Bewerberinnen und Bewerber verteilt. Bei gleicher
Stimmenzahi entscheidet die Reihenfolge ‘auf der
Liste. :

{5) Die auf einer Liste nach der Sitzverteilung nicht
berlicksichtigten Bewerberinnen und Bewerber wer-
den in der Reihenfolge der auf sie entfallenden Stim-
men auf der Liste als Ersatzmitglieder festgestellt.
_ §5
Wahlorgane

{1) Wahlorgane sind der Wahlausschuss und die

Wabhlleiterin oder der Wahlleiter. Mitglieder dieser

Organe kénnen nicht Wahlbewerberinnen oder
Wahlbewerber sein.
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(2) Der Wahtausschuss besteht aus der Wahlleiterin
oder dem Wahlleiter als Vorsitzender oder als Vorsit-
zendem sowie zwei Beisitzerinnen oder Beisitzerm.

. Er beschlief3t mit Mehrheit. Fiir die Vorsitzende oder

den. Vorsitzenden sowie die Beisitzerinnen oder Bei-
sitzer sind Ste]lvertreterlnnen oder Stellvertreter zu
benennen.

(3) Die oder der Vorsitzende des Wahlausschusses
sowie die Beisitzerinnen-oder Beisitzer und die Stell-
vertreterinnen oder Stellvertreter werden van der
Rektorin oder dem Rektor der Verwaltungsfach-

hachschule aus dem Kreis aller -wahiberechtigten:

Mitglieder der in § 2 genannten Mitgliedergruppen
bestellt. Die Bestellung soll so rechtzeitig erfolgen,
dass die neu zu wahlenden Vertreterinnen und Ver-
treter der Mitgliedergruppen ihre Arbeit mit Beginn
der neuen Amtsperiode aufnehmen kénnen.

§6 -
Aufgaben der Wahlorgane
(1) Die Wahlleiterin oder der Wahlleiter ist flr die
technische Vorbereitung und den organisatorischen

Ablauf der Wahl verantwortlich. Sie oder er fihrt die
Beschliisse des Wahlausschusses aus.

(2) Der Wahlausschuss bestimmt den Termin fiir die
Wahl. Auf die Anlage 2 zu dieser Wahlordnung wird
verwiesen. Der Wahltag soll dab9| auf einen Don-
nerstag fallen.

§7
Wah|bekanntmachung
(1) Der Termin fiir die Wahl soll spétestens am
45. Tag vor derm Wabhltag bekannt gegeben werden.
Wabhltag ist der Tag, an dem der Wahlbrief spétes-
tens bei der Wabhlleiterin oder dem Wabhlleiter einge-
gangen sein muss. ’

{2) Die Wahlbekanntmachung muss enthalten

/1. den Wahltag und den Wahlort unter Angabe der

Uhrzeit fr den Schluss der Stimmenabgabe,

2. den Hinweis auf das in den jeweiligen Wahlgrup-
pen und Wahlbereichen anzuwendende Wahl-
system,

3. den Hinweis, dass nur mit amtlichen Stimmzet-
tein und Wahlumschlagen gewahlt werden darf,

4. die Zahl der von jeder Mitgliedergruppe zu wéh-
lenden Vertreterinnen oder Vertreter; bei Wahlen

in Wahlbereichen die Zahl der im Wahlbereich zu -

wiéhlenden Vertreterinnen oder Vertreter,

5. einen Hinweis darauf, dass nur wéhlen kann wer
in das Wahlerverzeichnis eingetragen ist,

8. einen Hinwels auf Ort und Zeitpunkt der Ausle-
gung des Wéhlerverzeichnisses,

7. einen Hinwelis darauf, dass ein wahlberechtigtes
Mitglied nur in einer Wahlgruppe und nur in ei-
nem Fachbereich bzw. Wahlbereich wahlberech-
tigt ist, ausgenommen ist hiervon die Miiglieder-
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gruppe des nichtwissenschaftiichen Dienstes bei
den Wahlen zu den Fachbereichskonventen, da
hier eine Zuardnung geman § 2 Abs 4 standort-
hezogen erfolgt,

8. die Aufforderung, spitestens am 30. Tag vor

dem Wahltag Wahlvorschldge bei der Wahlleite-
tin oder dem Wahlleiter einzureichen, wobeil auf
die erforderliche Form hinzuweisen ist,

8. einen Hinweis darauf, dass ein wahlberechtigtes
Mitglied, -das bis zum 14. Tag vor dem Wahltag
keine bzw. unvollstindige oder unrichtige Wahl-
unterlagen erhalten hat, bei der Wahlleiterin oder
dem Wahllelter bis zum 7. Tag vor dem Wahltag
Ersatzunteriagen beantragen kann.

. § B
Wiéhlerverzeichnis

(1) Alle Wahlberechtigten werden in ein Wahlerver-

zeichnis eingetragen, das nach Mitgliedergruppen

und Fachbereichen bzw. fir die Mitgliedergruppe
des nichtwissenschaftlichen Dienstes nach Standor-

-ten gegliedert ist. Stichtag Ist der Wahltag.

(2) Das Wahlerverzeichnis enthélt Spalten fir fol-
gende Angaben:

1. laufende Nummer
Wahlbereich (nur sowelt notwendig)
Mitgliedergruppe
Familienname
~Vorname
Geburtsdatum

Dienstherr (nur bei der Mttglledergruppe der Stu-
dierenden)

8. Vermerk fiir Stimmenabgabe

Nooeow oW

9. Bemerkungen

(3) Das Wihlerverzeichnis wird, nachdem es von
der Wabhlleiterin oder dem Wahlleiter vorlaufig abge-
schlossen worden ist, vom 41. bis 7. Tag vor dem

- Wahltag in der Verwaltungsfachhochschule zur Ein-

sichtnahme fr die Mitglieder der Hochschule aus-
gelegt.

{(4) Jedes Mitglied der Hochschule kann bis zum
7. Tag vor dem Wahltag die Berichtigung des Wah-
lerverzeichnisses beantragen, wenn es dieses fir
unrichtig -oder unvallstandig halt. Uber die Berichti-
gung entscheidet die Wahlleiterin oder der Wahllei-
ter.

(5) Das Wahlerverzeichnis wird am 6. Tag vor dem
Wahltag von der Wahlleiterin oder dem Wahlleiter
endgliltig abgeschlossen.
. 59
Wahlvorschldge

(1) Far die Wahlen zu den Hochschulgremien sind
Listenvorschidge einzureichen. Jedes wahlberech-
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tigte Mitglied kann sich selbst oder Mitglieder seiner
Mitgliedergruppe -zur Wahl vorschlagen. Bei den
Wahlen zu den Fachbereichsraten und Fachbe-
reichskonventen ist das Vorschlagsrecht von der
Wahlberechtigung nach § 2 Abs. 3 abhéngig. Der
Wahlvorschiag soll mindestens so viele Bewerberin-
nen und Bewerber enthalten, wie der Mitgliedergrup-
pe Sitze zustehen, Die oder der Vorschlagende hat
den Wahlvorschlag zu unterzeichnen. Die Vorge-
schlagenen missen ihr Einverstandnis durch Unter-
schrift auf dem Wahlvorschlag erkléren.

(2) In den Listenvorschiag sind die Namen der Be-
werberinnen und Bewerber in einer Reihung aufzu-
fihren, Der Listenvorschlag soll durch eine beson-
dere Bezeichnung gekennzeichnet werden.

{8) Jedes wahiberechtigte Mitglied darf nicht mehr-
fach fiir die Wahl in das selbe Gremium kandidieren.

(4) Der Wahlvorschlag muss folgende Angaben be-
-zliglich der Bewerberinnen oder Bewerber enthal-
ten:

1. Familiénname
Vomame
Geburtsdatum
Anschrift

Fachbereich bzw. Standort fur die Mitgliedergrup-
pe des nichiwissenschaftlichen Dienstes

o kN

6. Angabe der Mitgliedergruppe und des Gremiums, |

fir das kandidiert wird

(5) Inden Wahlvorsch!é‘lgen sollen Frauen und Méan-
ner in gleichen Anteilen bericksichtigt werden.

(6) Wahlvorschlage sind bis zum 30. Tag vor dem
Wahltag bei der Wahlleiterin oder dem Wabhlleiter
einzureichen. Der Wahlausschuss entscheidet Uber
Galtigkeit und Zulassung der eingereichten Wahlvor-
schidge und reicht beanstandete Wahlvorschizge
bis zum 27. Tag vor der Wahl zuriick. Bis zum
24. Tag vor dem Wahliag kdnnen beanstandete
Wahlvorschldge berichtigt nachgersicht werden. Die
zugelassenen Wahlvorschlage werden am 23. Tag
“vor der Wahl bekannt gemacht.

§10
Wahlunterlagen

(1) Die Wahlberechtigten erhalten

1. die Benachrichtigung Gber die Eintragung in das
Wihlerverzeichnis (Wahischein),

2. den Stimmzettel,
3. den Wahlumschlag sowie
4, den Wanhibrief fiir die Briefwahl.

(2) Die Wahlunterlagen sind spétestens bis zum
21. Tag vor dem Wahltag an die Wahlberechiigten
abzusenden bzw. zu Ubergeben. Erhalt eine Wahl-
berechtigte oder ein Wahlberechtigter keine oder un-

richtige Wahlunterlagen oder kommen diese abhan-
den, kann sie oder er vom 14. bis zum 7. Tag vor-
dem Wahltag Ersatzunterlagen beantragen.

§ 11
Wahlhandlung

Die Wahlberechtigten kennzeichnen den Stimmzet-

tel, legen thn in den Wahlumschlag und verschlieRen
diesen. Der Wahlumschlag ist gemeinsam mit dem
Wahlscheln in den Wahilbrief zu legen und der Wahl-
leiterin oder dem Wabhlleiter verschlossen zuzulei-
ten.

Die Stimmabgabe gilt als rechtzeitig erfolgt, wenn
der Wahibrief der Wahlleiterin oder dem Wahlleiter
ader der von dieser oder diesem bezeichneten Stelle
am Wabhltag bis 14.00 Uhr zugegangen ist.

§12
Wahlergebnis

Das Wahiergebnis wird vom Wahlausschuss gege-
benenfalls unter Beteiligung von Wahlhelferinnen
oder Wahlhelfern unverziiglich nach der Wahl
(Wahltag ab 14.00 Uhr) durch Auszihlung der
Stimmzettel ermittelt. Die Auszahlung ist hochschul-

. ffentlich. Uber die Ermittlung des Wahlergebnisses

ist eine Niederschrift zu feriigen.

§13
Auszahlung

(1) Die Mitglieder des Wahlausschusses sowie ge-
gebenenfalls weitere Wahlhelferinnen und Wahihel-
fer offnen die rechtzeitig eingegangenen Wahlbriefe
einzeln und entnehmen ihnen den Wahlschein und
den Wahlumschlag. Die Wahischeine werden mit
den Eintragungen im Wéhlerverzeichnis verglichen.
Soweit sich keine Beanstandungen nach Absatz 3
Nummer 2 bis 5 ergeben, werden die Wahlumschia-.
ge ungedifnet in Wahlurnen gelegt. Die Wahlscheine
werden gesammelt.

(2) Nachdem der letzte Wahlumschlag in die Wahl-
urne gelegt ist, erfoigt die Auszahlung der Stlmmen

( ) Wabhlbriefe sind ungultlgr wenn

1. der Wahlbrief verspéatet eingegangen ist,
2. der Wabhibrief [eer ist,
3

. dem Wahlumschlag kein glltiger Wahlschein bei-
gefligt ist, _
4, die Wahlerin oder der Wahler nicht im Wahlerver-
zeichnis eingetragen ist,

5. bereits ein Wahlbrief der selben Wahlerin oder
des selben Wahlers vorliegt,

6. der StimmzZettel nicht in einem amilichen
Wanlumschlag gelegt oder dieser mit emem
Kennzeichen versehen ist,

7. weder der Wahlbrief noch der Wahlumschlag ver-
schlossen ist.
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Diese Wahlbriefe werden von den librigen Stimmun-
tertagen gesondert aufbewahrt.

(4) Die denWahlumschIé‘agén entnommenen Stimm-
zettel sind ungliltig, wenn sie :

1. nicht als amtlich erkennbar sind,

2. keine Kandidatin oder keinen Kandidaten kenn-
zeichnen,

3. mehr Stimmen enthalten als Vertreterinnen oder
Vertreter zu wéhlen sind,

4. einen Vermerk oder Zusatz enthalten. _

Mehrere in einem Umschlag enthaltene, fiir das sel-
be Gremium gekennzeichnete Stimmzettel gelten
als ein unglltiger Stimmzettel. Das gieiche gilt fir
leere Wahlumschiage.

Stimmzettel, deren Ungltigkeit vom Wahlaus-
schuss festgestellt wird, werden von den restlichen
Wabhlunterlagen gesondert aufbewahit.

{5) Ungdiltig sind Stimmen, bei cieﬁen nicht erkenn-
bar ist, fiir welche Bewerberin oder welchen Bewer-
ber sie abgegeben sind.

Ungtiltig sind nur die Stimmen, hinsichtlich derer die-
ser Mangel vorliegt.

514
Feststellung des Abstimmungsergebnisses

(1) Der Wahlausschuss stellt die Zahl der fir jade
Wahlliste und flr jede Bewerberin oder jeden Bewer-
ber abgegebenen giiltigen Stimmen fest. AuBerdem
stellt der Wahlausschuss die Zahl der giiltigen und
unglltigen Wahlbriefe und der giiltigen und ungfilti-
gen Stimmzette! fest.

(2} .Der Wahlausschuss nimmt die Verteilung der
Sltze auf die einzelnen Wahliisten, die Feststellung
. der gewahlten Bewerberinnen oder Bewerber, die
Feststellung der Ersatzmitglieder vor und stellt das
vorlaufige Wahlergebnis fest. Das Wahlergebnis ist
in der Wahlniederschrift festzuhalten. .

§15
Bekanntgabe des vorfaufigen Wahlergebnisses
(1} Der Wahlausschuss gibt die Namen der gewahl-
ten Bewerberinnen und Bewerber durch Aushang

am Tag nach der Wahl bekannt. Die Bekanntgabe
muss enthaiten

1. die Zahl der Wahlberechtigten,

2. die Zahl der gtiitigen und ungaitigen Stimmen,
3. den Prozentsatz der Wahlbeteiligung sowie
4

. Namen und Reihenfoige der gewahlten Bewerbe-
rinnen und Bewerber mit der Zahl der erreichten
Stimmen.

(2) Die gewahlten Bewerberinnen und Bewerber
sind durch den Wahlausschuss unverzdglich von ih-
* rer Wahl schriftlich zu benachrichtigen.

§18
Einspriiche gegen die Giltigkeit der Wah|

(1) Gegen die Giltigkelt der Wahl kann jedes wahl-
berechtigte Mitglied der Hochschule bis zum 8. Tag
nach der Wahl und damit bis zum 7. Tag nach der
Bekanntgabe des vorlaufigen Wahlergebnisses Ein-
spruch erheben.

(2) Der Einspruch ist schriftlich bel der Rektarin oder
dem Rektor der Verwaltungsfachhochschule zu er-
heben. Er kann nur damit begriindet werden, dass
wesentliche Vorschriften (iber die Wahlvarbereitung,
die Sitzverteilung, das Wahlrecht, die Wahibarkeit
oder das Wahlverfahren verletzt worden sind und
der VerstoR sich auf die Sitzverteilung ausgewirkt
hat und dass die Wah! Bewerberinnen oder Bewar-
ber betrifft, zu deren Wahl das Mitglied wahlberech-
tigt ist.

(3) Sowelt Einspriche erhoben werden, entscheidet
uber diese ein von der Rektorin oder dem Rektor der
Verwaltungsfachhochschule einzuberufender Wahl-
prafungsausschuss. Diesem gehdren drei wahlbe-
rechtigte Hochschulmitglieder an, die weder Wahl-
bewerberin oder Wahlbewerber noch Mitglieder der
Wahlorgane sind.

(4} Der Wahlpriifungsausschuss entscheidet (iber
die eingelegten Einspriiche und stellt fest, ob Verstg-
Be vorliegen, die sich auf die Sitzverteilung auswir-
ken kdnnen. Sofern dies der Fall ist, kann der Wahl-
prifungsausschuss die Wahlen ganz oder teilweise
fir ungliltig erklaren und festlegen, in welchem Um-
fang sie zu wiederholen sind.

(5) Sofern keine Einspriiche innerhalb der Ein-
spruchsfrist erhoben werden oder der Wabhlpr(-
fungsausschuss eingegangene Einspriiche als un-
begrindet zuriickweist, gilt das vorlaufige Wahler-
gebnis als endgliltiges Wahlergebnis.

(6) Die Wahlunterlagen, mit Ausnahme der Wahl-
niederschrift, kdnnen, sobald das endgiiltige Wahl-
ergebnis festsieht, vernichtet werden. '
- §17
Ausscheiden von Mitgliedern und Nachriicken
von Ersatzmitgliedern

(1) Verliert eine gewdhlte Vertreterin oder ein ge-
wahlter Vertreter wahrend der Wahlperiode ihre oder

' seine Eigenschaft als Mitglied der Hochschule nach

§ 2 Abs. 1 oder &ndert sich Ihre oder seine Zugehs-
rigkeit zu einer bestimmten Wahlgruppe, zu einem
Fachbereich oder zu einem Wahlbereich, deren Ver-
treterin oder Vertreter sie oder er ist, so erlischt ihr
oder sein Mandat. Gleiches gilt fir die gewahlten
Vertreterinnen und Vertreter der Mitgliedergruppe
des nichtwissenschatftlichen Dienstes im Bereich der
Fachbereichskonvente auch bei Anderung der Zu-
ordnung zu einem Standort.
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{2) Scheidet ein Mitglled aus oder erlischt sein Man-

dat, so riickt ein Ersatzmitglied in der im Wahlergeb-
nis festgestellten Reihenfolge nach.

(3) Ist kein Ersatzmitglied vorhanden, so bleibt der
Sitz unbesetzt. Flir die Vertreterinnen oder Vertreter
der Mitgliedergruppe der Studierenden gilt hiervon
abweichend, dass das von den Studierenden unmit-
telbar gewéhlte Studierendenparlament aus seiner
Mitte fiir die verbleibende Zeit der Wahlperiode Ersatz-
mitglieder in die jeweiligen Gremien berufen kann.
§18 :
Frauengleichstellungskommission

(1) Die Mitglieder der zur Vorbereitung der Wahl der
Frauenbeauftragten sowie ihrer Stellvertreterin. zu

bildenden Frauengleichstellungskommission wer-
den for die Dauer von drei Jahren im Bahmen der

~ Hochschulwahlen gewahlt.

(2) Wahlverfahren und Ablauf der Wahl richten sich
nach - den vorstehenden Bestimmungen. Abwei-
chend hiervon steht das aktive und passive Wahl-
recht nur den Frauen der jeweiligen Mitgliedergrup-

" pe zu.

§19
Inkrafttreten

Diese 'Wahlordnung tritt am Tage nach der Verdf-
fentlichung in Kratt.

Gleichzeitig tritt die Satzung fir die Durchfithrung |

der Wahlen an der Fachhochschule fir Verwaltung,
Polizei und Steuerwesen {Wahlordnung) vom 4. Ja-
nuar 1978 (Amisbl. Schi.-H.J/AAz. 5. 113) auBer

© Kraft.

Altenholz, 14. November 2003

Verwaltungsfachhochschule
Der Vorsitzende des Senates

Amtshl. Schl.-H./AAz. 2003 S. 818
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Anlage 2 zur Wahlordnung der Verwaltungsfachhochschuie

Wahlverfahren und Ablaufplan

Kalendertag .

Verfahrensschritte | : WO _vor bzw. nach dem Wahltgg'

Bestellung des Wahlausschusses und der - §all
Wahlleitung (durch Rektorin oder Rektor)
Wahlbekanntmachung | . | §71 | spatestens am 45. | (Mo)
Erstellen eines Wahlerverzeichnisses ' §8l vom 45. bis 43. (Mo ~ Mi)
vorlaufiger Abschluss (durch Wahl[eitu'ng) § 8l am 42. : '- {Da)
Auslegen des Wahlerverzeichnisses ' §8iHl vom .4‘1. bis 7. {Fr/ Do)
Einreicheq von ‘Wahlvorschlagen . .§ 9 V[ - bis 30. (bi)
Prufung der Wahlvorschl&ge §93VI bis 27. (Mi—Fr)
Nachreichen berichtigter Wahlvorschlage - §9VI bis24. (Mo)
Bekanntgabe d. zugélassenen Wahlvorschlége §9VI am?23. (D)
Absenden / Aushéndigen der Wabhlunterlagen §1011 spatestens bis 21.. {Do)
Antrag auf Ersatzunterlagen : §101l vom 14.bis 7. (Do /Do)
Antrage auf Berichtigung des Wahlerverzeichnisses §8 1V bis 7. (Do)

| Endgaltiger Absc:hlulss des Wahlerverzeichnisses  §8V  am#6. o (Fr)
Wahltag §61l Stichtég ' (Do)

- -Bekanntgébe des Wahlergebniéses §151 am 1. | (Fr)

~ Einspruchméglichkeiten (bei Rektorin oder Rektor) ‘§ 161  bis 8. (Fr)



